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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

 
 

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

 
 
 Denominazione Progetto

 

 TECNICI AMBIENTALI

 

 Soggetto Proponente

 

 LA LUCENTE SPA

 

 Referente del Progetto

 

 Cognome e nome       SCANNI IVAN               

 Ruolo                          Referente del Progetto               

 Tel                              0805312828               

 Cell                             3471063396               

 E-mail                         i.scanni@lalucente.it               

 PEC                            lalucentespa@postecert.it               

 

 Soggetti da accogliere e sedi operative

 

 Numero 53 Soggetti da accogliere in numero 6 sedi operative            

 

 Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarietà

 

 Obiettivi produttivi

 

Favorire l'inserimento o il reinserimento, anche dei soggetti esclusi o a rischio di esclusione, con

l'acquisizione di competenze mediante la conoscenza diretta del mercato del lavoro strettamente connessa

con l'attività specifica svolta dall'azienda

 

 Attività progettuali

 

Conoscere l'attività aziendale; comprendere la propria collocazione nell'ambito di una struttura

organizzativa, valutando le condizioni per un efficiente ed efficace inserimento nella stessa; interagire e
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collaborare con il personale presente in azienda; conoscere gli obiettivi che l'azienda intende perseguire;

comprendere le regole dell'organizzazione del lavoro

 

 Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

 

Acquisire capacità e competenze tecniche, conoscere e sperimentare le regole di un ambiente di lavoro;

sperimentare i rapporti esistenti in un luogo di lavoro; conoscere l'organizzazione aziendale.

 

 Valore sociale per la comunità

 

Dignità, qualificazione professionale
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SEDE OPERATIVA 1

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Bari (BA), via città metropolitana sn

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 266

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Servizi di pulizia, servizi logistici, servizi amministrativi.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 48

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 5;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 20;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 6               

 

Inquadramento tutor

Un lavoratore dipendente specializzato con i seguenti requisiti:

- possesso di una significativa esperienza professionale;

- buone capacità comunicative e relazionali;

- capacità di tradurre in compiti gradualmente

più complessi gli obiettivi del Progetto, tenendo conto delle caratteristiche dello stagista;

- capacità di affiancare, all’acquisizione delle competenze tecniche, la crescita graduale dell’autonomia

dello stagista;

- disponibilità a seguire, stabilmente e fino alla fine, il giovane, aiutandolo a superare le difficoltà e

valorizzandone i successi

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 20               
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 di cui 20 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 2

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Lecce (LE), via LECCE E PROVINCIA SN

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Lecce

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 34

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Servizi di pulizia in banche e uffici

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 7

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;
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di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 5;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1               

 

Inquadramento tutor

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 5               

 

 di cui 5 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 3

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Brindisi (BR), via Brindisi e provincia sn

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Brindisi
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 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 48

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Servizi di pulizia presso stabilimenti, banche.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 10

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 8;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 2               

 

Inquadramento tutor

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 8               

 

 di cui 8 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica
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 di cui  percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 4

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Foggia (FG), via FOGGIA E PROVINCIA SN

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Foggia

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 114

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

SERVIZI DI PULIZIA

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 23

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 10;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 2               

 

Inquadramento tutor

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 10               

 

 di cui 10 percorsi per 12 ore a settimana              
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 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 5

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Andria (BAT), via Barletta-Andria-Trani e dintorni sn

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Andria

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 31

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Servizi di pulizia

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 6

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 5;
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 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1               

 

Inquadramento tutor

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 5               

 

 di cui 5 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 6

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Taranto (TA), via Taranto e provincia sn

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Taranto

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 42
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 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Servizi di pulizia

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 8

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 5;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1               

 

Inquadramento tutor

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 5               

 

 di cui 5 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui  percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

 
 
 
 
 
 

CODICE PROGETTO EELJ7R8-1               

 
Cod. Int. 936    Doc. generato elettronicamente dal Centro Servizi Sistema Puglia il 24/02/2017 alle ore 17:41 - Pagina 10 di 11



 
 
 
 
      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 Descrizione delle attività di competenza dei beneficiari

 

 Descrizione sintetica secondo le modalità di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

 

Le attività formative saranno svolte dal tirocinante in stretta collaborazione con il tutor aziendale, sulla base

di specifiche tecniche funzionali e nel rispetto di standards qualitativi aziendali.

 

 Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere: 

 

addetto alle pulizie

addetto alla sanificazione (disinfezione e disinfestazione)

addetto alla pulizia dei macchinari industriali

addetto alla conduzione di carrelli elevatori

 

Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto

formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo

formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 

Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto formativo

individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo formativo regionale (art.

17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

 

L'azienda non richiede tirocinanti con limitazioni anagrafiche e curriculari, il suo obiettivo è formare sul

campo persone svantaggiate con difficoltà economiche ad esclusione di disabili ed in trattamento

psichiatrico oltre condannati ammessi alle misure alternative alla detenzione.

 

 
 

Firmato digitalmente dal

Legale Rappresentante

(VOLPE GIUSEPPE)              
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