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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Diamoci una mano

Soggetto Proponente

Ente Pubblico

Referente del Progetto

Cognome e nome DE SANTIS GRAZIA VITA MICHELA

Ruolo Referente del Progetto

Tel 0804598407

Cell 3405553147

E-mail grazia.desantis@comune.adelfia.gov.it
PEC servizisociali.adelfia@pec.rupar.puglia.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 14 Soggetti da accogliere in numero 3 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per I'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produlttivi

integrare con interventi di supporto l'attivita di piccola manutenzione degli immobili comunali compresa la
stessa sede, gli edifici scolastici e relative pertinenze, le aree verdi, i parchi cittadini, le aree cimiteriali ecc.
Pitturazione e decorazione delle aule scolastiche e degli spazi comuni. pronto intervento per la piccola
manutenzione della rete stradale cittadina e vicinale e per il controllo e manutenzione della segnaletica
stradale. Supporto all'organizzazione di eventi promossi dal Comune o da esso patrocinati.

Attivita progettuali
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Piccola manutenzione degli impianti elettrici e idraulici delle sedi scolastiche e comunali; pitturazione e
decorazione di tutti gli ambienti scolastici e comunali;cura e manutenzione di tutte le aree verdi comprese
guelle di pertinenza degli edifici scolastici, aratura, potatura, smaltimento degli scarti di lavorazione, messa
a dimora di piante ecc., piccola manutenzione della rete stradale e relativa segnaletica; supporto all'ordine
pubblico durante manifestazioni ed eventi.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

Maggiore vivibilita della citta per tutti i cittadini, maggiore efficienza dei servizi, maggiore vicinanza alla
collettivita in termini di accoglienza delle istanze.

| beneficiari del progetto potranno sviluppare le competenze relazionali del lavoro di gruppo, potranno
conoscere il funzionamento degli uffici comunali con le relative competenze e dei servizi fruibili dalla
cittadinanza.

Valore sociale per la comunita

Ridurre i tempi di attesa per gli interventi di piccola manutenzione in modo da evitare disagio a cittadini e
alunni. Ridurre il contenzioso tra il Comune e i cittadini per controversie relative ad incidenti causati da
insidie stradali (buche, marciapiedi sconnessi, ecc.). Creare un ambiente accogliente per gli alunni. Utilizzo
di aree verdi di pertinenza delle scuole per la creazione di piccoli orti didattici. Garantire un servizio d'ordine
capace di prevenire situazioni di rischio o pericolo.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Adelfia (BA), via via Fieno, piazza Cimmarrusti, piazza Trieste, via Bachelet, via Giovanni XXIII,
piazza Umberto I, 0

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Triggiano

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 7

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte
Aree verdi e parchi cittadini, aree cimiteriali.

Tre dipendenti comunali con qualifica di operaio si occupano di tutto quanto previsto dal presente progetto,
oltre al personale tecnico amministrativo che consta di un ingegnere e tre amministrativi.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 2

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
a2,

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 2

Inquadramento tutor
Istruttore amministrativo Cat. C3, Operai specializzati Cat. B1 e B2

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
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O di sabato
O di domenica

di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

SEDE OPERATIVA 2

Ubicazione e modalita operative

Comune di Adelfia (BA), via via Vittorio Veneto, via Piscina di Filippo, via Carlo Alberto, via Giovanni XXIII,
via Bachelet 122

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Triggiano

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 47

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Presso la sede comunale sono ubicati tutti gli uffici compreso il Centro per le famiglie e l'ufficio "Comune

amico". Il Centro Antiviolenza ha una sede distaccata.
| dipendenti sono 47 tra dirigenti, figure tecniche, amministrativi vigili urbani e operai.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 9

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
ao;
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Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 2

Inguadramento tutor
Istruttore amministrativo Cat. C3, Operai specializzati Cat. B1 e B2

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 9

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui 9 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato

O di domenica

SEDE OPERATIVA 3

Ubicazione e modalita operative

Comune di Adelfia (BA), via Tutta la viabilita cittadina comprese le strade vicinali di campagna 0

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Triggiano

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 10
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Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Tutta la viabilita cittadina comprese le strade vicinali di campagna. Il personale impegnato per l'attivita
oggetto del progetto consta di due operai e da tutto il corpo della Polizia Municipale composto da otto unita.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 3

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
as;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 2

Inquadramento tutor
Istruttore di Vigilanza cat. C3, Operaio specializzato Cat. B2

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 3

di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica
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di cui 3 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato
O di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

Supporto agli operai specializzati (4), inquadrati come dipendendenti del Comune di Adelfia, nelle attivita di:
- vigilanza, cura e manutenzione delle aree verdi pubbliche comprese il verde scolastico e le aree
cimiteriali;

- piccola manutenzione degli uffici pubblici e di tutti i plessi scolastici;

- vigilanza e piccola manutenzione della rete stradale cittadina e vicinale.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

Vigilanza dei parchi cittadini al fine di prevenire atti di vandalismo, piccoli lavori di potatura, sfalcio dell'erba,
messa a dimora di piante, raccolta di piccoli rifiuti, svuotamento dei cestini portarifiuti ecc.

Piccola manutenzione degli impianti presenti negli edifici comunali e nei plessi scolstici; pitturazione e
decorazione degli ambienti scolastici e comunali; piccola manutenzione della rete stradale cittadina e
vicinale e relativa segnaletica; supporto all'ordine pubblico durante manifestazioni ed eventi.

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

Non si richiede nessuna formazione specifica

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

Nessuna

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
(COSOLA GIUSEPPE)
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