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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Fondazione Giovanni Paolo Il

Soggetto Proponente

fondazione giovanni paolo Il

Referente del Progetto

Cognome e nome MONOPOLI STEFANIA

Ruolo Referente del Progetto

Tel 3478860181

Cell 3478860181

E-mail s.monopoli@fondazionegiovannipaolo2.it
PEC s.monopoli@fondazionegiovannipaoloZ2.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 8 Soggetti da accogliere in numero 3 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per I'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produlttivi

la Fondazione Giovanni Paolo Il ritiene che la richiesta dei seguenti tirocinanti con i rispettivi profili
professionali:

n. 4 addetti alla pulizia degli ambienti

1 giardiniere ed 2 manutentori, sia funzionale al miglioramento della qualita dei servizi offerti all'utenza, in
termini di cura e igiene degli ambienti interni ed esterni.

n.1 elettricista che possa realizzare piccole riparazioni
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Attivita progettuali

n. 4 addetti si occuperanno della pulizia degli ambienti interni dove si svolgono le attivita proposte dalla
fondazione Giovanni Paolo II.

n.1 Giardiniere, si occupera della manutenzione degli spazi esterni adibiti al verde.

n.2 manutentore, si occupera delle riparazioni e manutenzione degli spazi interni e degli arredi.

n.1 elettricista che possa realizzare piccole riparazioni.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

la Fondazione Giovanni Paolo Il ritiene che con l'ausilio delle figure professionali richieste, potra migliorare
la qualita degli ambienti in cui si svolgono le attivita ordinarie e potra offrire la possibilita ai tirocinanti di
sviluppare le loro competenze in ingresso ed acquisirne di nuove.

Valore sociale per la comunita

la Fondazione Giovanni Paolo Il ritiene che partecipare a questo tipo di iniziative progettuali possa favorire

I'inclusione sociale e lavorativa degli utenti beneficiari e possa avere un ricaduta sociale anche sul quartiere
a rischio, quale quello del San Paolo.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bari (BA), via via Morelli e Salvati-Torre a Mare snc

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 1

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

| Centri di Ascolto per le Famiglie (CAF) e i Centri Aperti Polivalenti per i Minori (CAP) intendono
promuovere il benessere della famiglia e i diritti dei minori, sostenendo la coppia, il nucleo e ogni
componente. In stretta connessione con i servizi socio — sanitari ed educativi del territorio cittadino sono
spazi di accoglienza, ascolto, condivisione, sostegno e partecipazione attiva. Target di riferimento:
Adulti e minori, coppie, famiglie, cittadini italiani e stranieri, migranti e minori stranieri non accompagnati,
diversamente abili.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 1

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
al,;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
tutor inquadramento operatrice sociale a tempo indeterminato, Rosalba Castoro.

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
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0O di mattina

0O di pomeriggio
0O di sabato

O di domenica

di cui 1 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato
di domenica

di cui 0 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

SEDE OPERATIVA 2

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bari (BA), via via Rocca 9

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 12

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

| Centri di Ascolto per le Famiglie (CAF) e Centri Aperti polivalenti per minori dei quartieri San Paolo —
Stanic (gestiti dalla Fondazione dal 1999) e di Japigia - Torre a Mare (gestiti dal 2003) mirano a
promuovere i diritti dell'infanzia e dell’adolescenza e il benessere della famiglia, sostenendo la coppia, il
nucleo e ogni singolo componente.

Le attivita sono realizzate con l'ausilio di un team di professionisti specializzati, tra cui; educatori
professionali e animatori socio-culturali, sociologi, psicologi, mediatori familiari e interculturali, consulenti
legali, counselor, assistenti sociali, esperti di orientamento lavorativo.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 4

Cod. Int. 906 Doc. generato elettronicamente dal Centro Servizi Sistema Puglia il 04/01/2017 alle ore 13:37 - Pagina 4 di 8



P U G L] A Reddito di dignitd pugliese

==
[e00000] ’
E REGIONE w

CODICE PROGETTO NIVIBM4-1

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
az,

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inguadramento tutor
tutor dipendente a tempo indeterminato coordinatrice del servizio, Mariangela Colaianni

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato

O di domenica

SEDE OPERATIVA 3

Ubicazione e modalita operative
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Comune di Bari (BA), via via Marche n.1

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 27

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Fondazione Giovanni Paolo Il nel suo centro polifunzionale sito a Bari nel Quartiere San Paolo via Marche
n. 1, mira a concorrere alla promozione morale, umana e sociale del Quartiere San Paolo-STANIC e delle
al tre zone periferiche della Citta di BARI, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di
solidarieta sociale mediante lo svolgimento di attivita nel campo dell' assistenza sociale, della tutela dei
diritti civili e della ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

La sua attivita si esplica nel: realizzare iniziative di informazione, ricerca e formazione, aventi per obbiettivo
I'elevazione delle soglie di vivibilita urbana del Quartiere San Paolo-STANIC e delle altre zone periferiche
della Citta di BARI; progettare e realizzare piani, progetti e programmi di intervento, da realizzare
autonomamente e/o con il contributo di privati e di enti, anche pubblici, finalizzati al miglioramento
qualitativo e quantitativo dell'offerta di servizi urbani della Citta di BARI e sue periferie;

realizzare studi, ricerche e programmi permanenti di rilevazione dei bisogni di urbanizzazione e di qualita
della vita nella Citta di BARI, in relazione alle altre Citta del Mezzogiorno d'ltalia, attraverso l'attivazione di
servizi specializzati organizzati in collaborazione con altri enti pubblici e/o privati, anche se dislocati in altre
citta, italiane e straniere.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 5

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
as;

Numero del tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
Stefania Monopoli, dipendente a tempo indeterminato, 6 liv. assistente sociale

Modalita di svolgimento dei percorsi
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Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 5

di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 5 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato
di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'’Avviso

i potenziali candidati si occuperanno di svolgere le seguenti attivita in relazione ai profili richiesti, nello
specifico:

n.4 addetti alle pulizie di ambienti

n. 2 manutentori che si occuperanno della manutenzione

n.1 giardiniere che si occupera della manutenzione degli spazi verdi

n.1 elettricista che si occupera di piccoli lavori di riparazione.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

n.4 addetti alle pulizie di ambienti

n. 2 manutentori che si occuperanno della manutenzione

n.1 giardiniere che si occupera della manutenzione degli spazi verdi
n.1 elettricista che si occupera di piccoli lavori di riparazione.
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Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

esperienza biennale nel settore di riferimento per ciascuna figura prevista.

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

nessuna

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
(BONERBA NICOLA)
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