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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

 
 

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

 
 
 Denominazione Progetto

 

 CUCINA

 

 Soggetto Proponente

 

 FONDAZIONE ONLUS SAVERIO DE BELLIS

 

 Referente del Progetto

 

 Cognome e nome       GIANNANDREA ANTONIA               

 Ruolo                          Referente del Progetto               

 Tel                              0804968016               

 Cell                             3463343208               

 E-mail                         comsaveriodebellis@libero.it               

 PEC                            fondazioneonlussaveriodebellis@cgn.legalmail.it               

 

 Soggetti da accogliere e sedi operative

 

 Numero 1 Soggetti da accogliere in numero 1 sedi operative            

 

 Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarietà

 

 Obiettivi produttivi

 

OTTENERE UN AIUTO CUOCO PER POTER PREPARARE CON CURA LE PIETANZE PER I MINORI

 

 Attività progettuali

 

PREPARAZIONE PIETANZE E DOLCI

 

 Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti
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MIGLIORARE LE CAPACITA' CULINARIE E LE COMPETENZE

 

 Valore sociale per la comunità

 

SVILUPPO DELLE COMPETENZE E CAPACITA' CULINARIE 
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SEDE OPERATIVA 1

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Castellana Grotte (BA), via VIA SAVERIO DE BELLIS 20

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Putignano

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 20

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

La Fondazione onlus Saverio de Bellis opera senza fini di lucro con autonomia statutaria e gestionale e

persegue scopi di utilità sociale. E' scopo della stessa il perseguimento di finalità di solidarietà sociale con

attività sopratutto di aiuto, tutela, educazione, acculturamento, dei minori, delle loro mamme, dei

diversamente abili non gravissimi equiparabili ai minori.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 6

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 1;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1               

 

Inquadramento tutor

CUOCO

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1               

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio
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      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana              
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 Descrizione delle attività di competenza dei beneficiari

 

 Descrizione sintetica secondo le modalità di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

 

Il progetto mira a fornire un percorso di educazione al lavoro in cui potrà essere possibile sviluppare

competenze nell'ambito della cucina. Le attività, supervisionate dal tutor, saranno continuamente

confrontate al fine di rendere il lavoro sempre più produttivo e preciso affinchè il lavoratore possa acquisire

competenze e abilità in tale ambito.

 

 Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere: 

 

Aiuto cuoco

 

Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto

formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo

formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 

formazione su sicurezza negli ambiti lavorativi e  uso di detergenti specifici per le comunità

 

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

 

Si richiede Curriculum Vitae specifico e titolo cuoco rilasciato da scuola alberghiero
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Firmato digitalmente dal

Legale Rappresentante

(DIBELLO VIRGINIA)              
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