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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Assistenza pulizie

Soggetto Proponente

HEIS ALBEROVIVO COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

Referente del Progetto

Cognome e nome BALLIANA PAOLA

Ruolo Referente del Progetto
Tel 0803739844
Cell 3391643612
E-mail info@heis.it
PEC heis@pec.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 4 Soggetti da accogliere in numero 2 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per I'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produlttivi

Affiancare il personale preposto alla pulizia con affidamento sorvegliato di attivita di igienizzazione degli
oggetti/beni impersonali degli utenti (arredi degli alloggi, spazi comunitari, ecc) e delocalizzazione dei rifiuti
destinati allo smaltimento.

Ne discende un’accelerazione dei servizi con correlato maggior profitto dei tempi contrattuali mediante la
ripetizione sistematica o su richiesta degli interventi a vantaggio della qualita dei servizi.

Attivita progettuali
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Conoscenza dei locali di deposito degli articoli di rapido e lento consumo acquisendo le metodologie di
prelievo del materiale compatibili con un uso razionale non disgiunto dall’efficacia degli interventi in
contratto.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

Le metodologie di pulizia dei servizi comunitari si differenziano alquanto da quelle in un contesto domestico
perché rispondenti a precisi standards operativi (sequenza degli interventi e uso differenziato del materiale
di consumo). L'acquisizione in apprendimento/autoformazione di dette metodologie da parte dei tirocinanti
costituisce un primo significativo passo di inclusione sociale anche in prospettiva occupazionale.

Valore sociale per la comunita

La pulizia degli ambienti effettuata con diligente competenza e responsabilitd costituisce un buon biglietto
da visita di una struttura di servizio pubblico. Detto assunto acquisisce maggior significato nei servizi
socio-assistenziali oggi al centro della comunita collettiva che ne rileva defezioni e censure. In definitiva
I'efficienza dei servizi € alla base della soddisfazione dell’'utenza e costituisce requisito di prevalenza in una
concorrenza sempre piu accentuata.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bitonto (BA), via Via Matteotti 89

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bitonto

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 7

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

La sede funziona da centro logistico per I'organizzazione delle attivita consistenti essenzialmente nella
fornitura di servizi all'esterno tramite il personale dipendente.

Il centro detiene spazi ed ambienti differenziati in relazione alla diversa tipologia di utenti ed é attrezzato
con laboratori ed ambienti per I'orientamento e il recupero dello svantaggio e ambienti per la riabilitazione
psico-sociale.

E' impegnata da Gennaio 2011 con la Anthropos Societa Cooperativa Sociale nella fornitura del servizio
trasporto, pulizie e cucina nei centri diurni di Bitonto e Giovinazzo nonché nel centro CRAP (Comunita
riabilitativa assistenziale psichiatrica) di Giovinazzo, centri che ospitano e riabilitano utenti psichiatrici.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 2

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
a2,

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
Addetto ai servizi di pulizia

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2
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di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

SEDE OPERATIVA 2

Ubicazione e modalita operative

Comune di Giovinazzo (BA), via Via Agostino Gioia 119

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 10

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

La sede funziona da centro logistico per I'organizzazione delle attivita consistenti essenzialmente nella
fornitura di servizi all'esterno tramite il personale dipendente.

Il centro detiene spazi ed ambienti differenziati in relazione alla diversa tipologia di utenti ed é attrezzato
con laboratori ed ambienti per I'orientamento e il recupero dello svantaggio e ambienti per la riabilitazione
psico-sociale.

E' impegnata da Gennaio 2011 con la Anthropos Societa Cooperativa Sociale nella fornitura del servizio
trasporto, pulizie e cucina nei centri diurni di Bitonto e Giovinazzo nonché nel centro CRAP (Comunita
riabilitativa assistenziale psichiatrica) di Giovinazzo, centri che ospitano e riabilitano utenti psichiatrici.
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Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 3

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
az;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
Addetto ai servizi di pulizia

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2

di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
O di sabato
O di domenica
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Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'’Avviso

Le attivita che verranno eseguite saranno le seguenti: Raggiungimento della struttura, messa in ordine i
locali, pulizia dei pavimenti utilizzando utensili a mano o a motore, spolveramento, pulizia e disinfestazione i
bagni, svuotamento dei cestini, pulizia di porte e finestre, cura e manutenzione degli strumenti di lavoro.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

La figura professionale si occupera di garantire 'igiene, la pulizia e I'ordine degli ambienti, degli arredi e
delle attrezzature di lavoro.

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

Nessuna

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

Capacita di usare scope, stracci per il pavimento, spazzoloni, aspirapolvere e altri macchinari per la pulizia.

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
(MITACCHIONE GIROLAMO)
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