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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Pronto intervento pubblico

Soggetto Proponente

ASP Matria Cristina di Savoia

Referente del Progetto

Cognome e nome MASCIALE VITO

Ruolo Referente del Progetto

Tel 0803751186

Cell 3332056224

E-mail masciale.vito@libero.it

PEC aspmariacristina@registerpec.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 4 Soggetti da accogliere in numero 1 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per I'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produlttivi

Il progetto ha come obiettivi la manutenzione delle aree a verde e la tutela del decoro urbano su tutto il
territorio del Comune di Bitonto.

Attivita progettuali

Sara compito dei tirocinanti impiegati nel progetto svolgere le seguenti attivita:
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1) mantenere lo stato di conservazione del patrimonio verde comunale attraverso interventi programmati e
tempestivi di mantenimento e, laddove necessario, di miglioramento onde evitare possibili situazioni di
degrado estetico e funzionale;
2) elevare lo standard qualitativo di fruibilitd del verde pubblico;
3) gestire la cartellonistica e segnaletica stradale al fine di garantire una corretta
informazione stradale;
4) promuovere e sostenere obiettivi sensibili perseguiti dall’ Amministrazione Comunale di sviluppo e
promozione sociale anche attraverso la pulizia e sistemazione di monumenti e aree attrezzate urbane,
aiuole e marciapiedi.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

Acquisizione da parte dei tirocinanti di una piccola capacita tecnica/lavorativa che sia spendibile anche
dopo I'esperienza del progetto; far comprendere che mansioni anche di basso profilo abbiano importanti
ripercussioni in termini di utilita sociale; sensibilizzazione al rispetto delle norme di comportamento e di
buona condotta.

Valore sociale per la comunita

Le attivita previste dal progetto sono caratterizzate da un forte valore sociale per la comunita in quanto
contribuisco a valorizzare le strutture del territorio e a diffondere il rispetto delle regole condivise nella
fruizione degli spazi comuni. Le attivita sono volte anche a far comprendere il valore del patrimonio pubblico
se tutelato e curato; Ultimo ma non meno importante obiettivo formativo di tale progetto & quello di
dimostrare come con piccoli e costanti interventi si possono ridurre i costi delle grandi opere pubbliche.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bitonto (BA), via P.za Ferdinando di Borbone 1l 18

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bitonto

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 13

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

E una struttura di prevenzione e recupero aperta a tutti i minori con problemi di socializzazione o esposti al
rischio di emarginazione e di devianza.

| minori sono ospitati in strutture con capacita ricettiva di massimo 30 posti. | locali adibiti al servizio sono
provvisti di zone idonee destinate all'attivita e al riposo, nonché di un servizio igienico attrezzato per la non
autosufficienza ogni 10 ospiti. Sono altresi presenti 1 servizio igienico per il personale e una linea telefonica
a disposizione degli utenti. Le caratteristiche strutturali, organizzative e tecnologiche consentono
I'erogabilita delle seguenti prestazioni:

somministrazione pasti;assistenza agli ospiti nell'espletamento delle normali attivita e funzioni quotidiane
attivitd aggregative e ricreativo culturali;prestazioni sanitarie programmate in relazione alle specifiche
esigenze dell'utenza ospitata;servizio trasporto minori.

E' una struttura residenziale per gestanti e madri con figli a carico, a bassa intensita assistenziale, a
carattere temporaneo, consistente in un nucleo autogestito di convivenza a carattere familiare per gestanti
e madri con figli a carico.

L'istituto € impegnato nella collaborazione con i servizi territoriali, la Magistratura minorile, la famiglia di
appartenenza di ogni singolo ospite, la scuola e i vari centri di formazione professionale, con l'intento di
rimuovere le cause che hanno determinato lo stato di disagio-bisogno;

Si garantiscono, inoltre, iniziative a carattere culturale, sportivo e dei tempo libero sia all'interno della
struttura che all'esterno per una pitu completa formazione individuale in un'ottica di integrazione,
promozione e socializzazione.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 4

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
a4,

Numero del tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
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Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor

Il tutor avra un ruolo fondamentale per la riuscita del tirocinio in termini di valenza formativa. Infatti a lui
spetta il compito dare all’esperienza il valore di luogo educativo, assicurando le necessarie attivita di
coordinamento con il soggetto promotore. Il tutor avra il compito di affiancare i tirocinanti sul luogo di lavoro
garantendo una supervisione continuativa di tutte le attivita previste Per tali ragioni, il tutor dovra possedere
competenze professionali in linea con il progetto e sara selezionato tra i dipendenti del’'Ente proponente.
Nello specifico il tutor dovra: curare l'inserimento dei tirocinanti all'interno dell’organizzazione e in
particolare nell’ambito dell'attivitd da svolgere; specificare in modo chiaro le attivita da svolgere
monitorando periodicamente I'andamento del tirocinio in accordo con gli obiettivi definiti nel progetto;
assistere i tirocinanti nei possibili problemi incontrati durante il tirocinio; fornire feedback sulla qualita del
servizio prestato dai tirocinanti.

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 4

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
0O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 4 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
di mattina

di pomeriggio
di sabato

di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari
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Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

In conformita a quanto previsto al paragrafo 4 dell'avviso, le attivita oggetto del progetto per I'inclusione
sociale hanno le seguenti caratteristiche: 1) sono di utilita pubblica, in quanto in grado di generare valore
aggiunto per la comunita locale essendo attivita a forte impatto sociale; 2) rappresentano un supporto in
termini complementari e non sostitutivi delle attivita degli altri dipendenti dell'azienda; 3) non sono oggetto
di esternalizzazione, né sono oggetto di opera volontaria da parte di soggetti beneficiari; 4) sono coerenti
con i risultati della lettura dei bisogni specifici della comunita in quanto atte a promuovere la tutela e
miglioramento degli spazi verdi del territorio locale nonché la messa in atto di interventi necessari a
garantire un maggior decoro urbano.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

| tirocinanti impiegati nel progetto dovranno svolgere le seguenti mansioni:

1. Sistemazione ed implementazione delle aree verdi urbane

2. Sistemazione cartellonistica e segnaletica stradale al fine di garantire indicazioni chiare e veritiere
3. Sistemazione e piccole riparazioni stradale compresi i marciapiedi

4. Pulizia e sistemazione monumenti aree attrezzate e aiuole.

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

Nessuna

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

Nessuna

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
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