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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

 
 

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

 
 
 Denominazione Progetto

 

 MESTIERI INCLUSIVI

 

 Soggetto Proponente

 

 Consorzio Mestieri Puglia scs

 

 Referente del Progetto

 

 Cognome e nome       GENCO VITO              

 Ruolo                          Referente del Progetto              

 Tel                              0805282318              

 Cell                             3384571463              

 E-mail                         presidenza@mestieripuglia.it              

 PEC                            mestieripuglia@pec.it              

 

 Soggetti da accogliere e sedi operative

 

 Numero 1 Soggetti da accogliere in numero 1 sedi operative           

 

 Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarietà

 

 Obiettivi produttivi

 

Il progetto sarò finalizzato a formare e inserire nel contesto lavorativo  una persona in grado di affiancare

l'addetto all'accoglienza della società nelle mansioni di data entry e gestione dei sistemi informatizzati.

 

 Attività progettuali

 

Il destinatario/a di progetto sarà impiegato in mansioni di accoglienza oltre che in funzioni di gestione delle

diverse piattaforme informatizzate dedicate alla gestione delle domande e offerte di lavoro in dotazione

dell'Ente.
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Il destinatario RED sarà affiancato nel percorso di esperienza in azienda da una dipendente del Consorzio

Mestieri Puglia.

 

 Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

 

Il progetto individualizzato sarà  finalizzato a: 

 - favorire l'inserimento nel contesto aziendale attraverso un'esperienza di formazione sul campo;

- migliorare le competenze di base e/o specialistiche del destinatario della misura;

- favorire una maggiore capacità di inserimento nel mondo del lavoro.

 

 Valore sociale per la comunità

 

Considerata la mission istituzionale dell'Ente ospitante, l'esperienza di tirocinio sarà un'occasione per il

destinatario di maturare competenze e conoscenze in relazione alla capacità di ricerca attiva del lavoro e di

inserimento nel mondo del lavoro.
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SEDE OPERATIVA 1

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Bari (BA), via via Calefati 245

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 3

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Il Consorzio Mestieri Puglia scs,  è una società accreditata dalla Regione Puglia ai servizi per il lavoro. La

struttura è caratterizzata da spazi idonei per servizi di orientamento e accompagnamento al lavoro erogati

sia in forma individuale che in forma collettiva.  Mestieri Puglia conta allo stato attuale n. 3 dipendenti con

contratto di lavoro subordinato e N. 3 consulenti con partita IVA.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 1;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

addetto alla accoglienza liv. contrattuale D1 CCNL coop. sociali

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio
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      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 Descrizione delle attività di competenza dei beneficiari

 

 Descrizione sintetica secondo le modalità di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

 

Il Consorzio Mestieri Puglia è un'agenzia per il Lavoro che opera sul territorio regionale nell'ambito di

progetti di inclusione sociale e lavorativa. Il percorso di tirocinio proposto con la presente manifestazione

d'interesse corrisponde da una parte ad una esigenza di formare risorse umane nel profilo professionale

indicato e d'altra parte intende rispondere ad un dovere di responsabilità sociale dell'impresa verso le fasce

più fragile della popolazione.

 

 Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere: 

 

la mansione individuata si avvicina a quella classificata dall'ISTAT alla voce : "Impiegati addetti alle funzioni

di segreteria e alle macchine da ufficio"

Le professioni classificate in questo gruppo, seguendo le procedure stabilite, eseguono una serie di compiti

amministrativi e d'ufficio. Registrano, elaborano, selezionano, classificano e archiviano le informazioni;

eseguono fotocopie e fax di documenti; preparano lettere e documenti di natura ordinaria; rispondono alle

richieste telefoniche o telematiche direttamente o inoltrandole alla persona interessata; trascrivono dati su

computer, correggono bozze e controllano dati.

 

Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto

formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo

formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 

N.P.
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Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

 

N.P.

 

 
 

Firmato digitalmente dal

Legale Rappresentante

(GENCO VITO)             
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