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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

 
 

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

 
 
 Denominazione Progetto

 

 AFFIANCAMENTO O.S.S.

 

 Soggetto Proponente

 

 ANTHROPOS SOC. COOP. SOCIALE

 

 Referente del Progetto

 

 Cognome e nome       PANUNZIO MATILDE              

 Ruolo                          Referente del Progetto              

 Tel                              0803947818              

 Cell                             3287390623              

 E-mail                         info@anthroposonline.it              

 PEC                            anthropos-ba@legalmail.it              

 

 Soggetti da accogliere e sedi operative

 

 Numero 18 Soggetti da accogliere in numero 7 sedi operative           

 

 Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarietà

 

 Obiettivi produttivi

 

In premessa è opportuno puntualizzare che il sistema di affiancamento non si sostanzia nell’attribuzione

della funzione assistenziale propria degli OSS ma nell’esercizio di attività assistenziale collaborativa, in

compiti di supporto.

Il rapporto diretto con l’utente impone all’oss un’attenta valutazione di affidamento collaborativo attraverso

una progressione di interventi che partendo dalle funzioni più semplici (supporto ad interventi assistenziali)

può condurre anche in tempi ravvicinati a competenze relazionali in equipe. In quest’ottica il miglior

rapporto proporzionale assistente/assistito  concorre ad ottimizzare il servizio socio-assistenziale erogato
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 Attività progettuali

 

L inserimento e la valorizzazione delle figure di supporto possono considerarsi una risorsa pur in assenza di

effettivi tirocini formativi. A detta assenza sopperisce la figura dell OSS che nello svolgimento dei propri

compiti assumerà inizialmente quel ruolo di riferimento per i soggetti di supporto in termini di conoscenze e

tecniche assistenziali istituzionalmente definite (interventi igienico-sanitari, di carattere sociale, ecc)

 

 Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

 

I risultati attesi non sono dissimili da quelli degli altri progetti in un contesto di interrelazione. Il già enunciato

rapporto proporzionale utente/assistente riduce il rischio di utilizzo improprio delle figure professionali a

vantaggio della qualità dei servizi. Ne consegue che le unità di supporto agli OSS possono meglio

assimilare i modelli gestionali in aggiunta alle eventuali conoscenze di base già possedute.

 

 Valore sociale per la comunità

 

Sul punto occorre chiarire e ribadire un concetto fondamentale: i progetti avranno un ritorno in termini di

valore sociale nel territorio solo se affrontati con rigore e responsabilità mai configurandosi come progetti di

mero aiuto economico agli assistenti degli OSS. 
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SEDE OPERATIVA 1

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Giovinazzo (BA), via Via Tenente De Venuto 46

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 3

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

La Cooperativa Anthropos gestisce 2 Gruppi Appartamento ognuno con 3 ospiti, 1 OSS (Operatore Socio

Sanitario) per struttura ed 1 educatore che si occupa di  entrambi gli appartamenti.

Il Gruppo Appartamento, ovvero struttura residenziale socio-riabilitativa a minore intensità assistenziale,

accoglie utenti sufficientemente autonomi, in uscita dal circuito psichiatrico riabilitativo.

Gli impegni del quotidiano prevedono attività lavorative (attualmente ci sono due ospiti che lavorano per la

Cooperativa Heis Albero Vivo come accompagnatori nel trasporto per disabili), la partecipazione ad attività

laboratoriali, la cura degli ambienti abitativi. Le attività sono finalizzate a fortificare abilità e competenze utili

per la futura vita in autonomia e maggiore indipendenza al fine di uscire dal circuito delle comunità con la

prospettiva di una vita indipendente all’interno del territorio di appartenenza.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 1;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
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 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 2

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Giovinazzo (BA), via Via Tenente De Venuto 46

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 6

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

La Comunità Alloggio è sorta nel 2000 ed è una struttura intermedia fra l’alta e la bassa protezione

assistenziale; offre 12 ore di assistenza al giorno e persegue finalità socio-riabilitative con il raggiungimento

delle autonomie personali, strumentali e sociali.

Ospita 8 utenti , 3 di sesso femminile e 5 di sesso maschile, relativamente autonomi sul piano della

soddisfazione dei bisogni di vita quotidiana e con abilità psicosociali sufficientemente acquisite.

Il personale è composto da 1 coordinatore, 3 educatori professionali, 1 Oss, una psichiatra e una psicologa.

All’interno della Comunità Alloggio il processo di lavoro punta al raggiungimento di obiettivi centrati sia sul

singolo ospite che sul gruppo dei conviventi.
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Per ogni utente sono previsti colloqui psicologici individuali e gruppi terapeutici, la partecipazione alla

programmazione delle attività comunitarie (assemblee di comunità- community meeting); colloqui e

interventi psicoeducativi rivolti alle famiglie, partecipazione ad attività pre-lavorative o a progetti di

avviamento al lavoro, partecipazione ad attività di rete sociale promosse sul territorio /gite – soggiorno,

feste, manifestazioni

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 2

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 2;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina
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      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 3

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Giovinazzo (BA), via VIA TORRE DEL CIUCCIO 1

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 15

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

La Comunità Riabilitativa Assistenziale Psichiatrica (CRAP) è una struttura residenziale protetta per 24 h,

nata nel 1988 ed è intesa come luogo di vita finalizzato alla riscoperta e valorizzazione di una  identità

personale e sociale. La comunità accoglie 14 ospiti e dispone di un organico composto da 1 coordinatore, 8

operatori professionali, 5 operatori socio sanitari, 1 psicologa, 1 responsabile terapeutico ed 1 responsabile

sanitario.

Gli utenti seguono progetti terapeutico-riabilitativi individualizzati condivisi e concordati con i CSM di

competenza, le famiglie e gli operatori della struttura. L’impostazione di lavoro, infatti, si basa su interventi

terapeutici riabilitativi integrati e multicontestuali  che pongono attenzione alla persona, al contesto

familiare, al gruppo della comunità, al territorio

Gli ospiti beneficiano di colloqui individuali di sostegno psicologico, di costanti controlli sanitari, di momenti

gruppali terapeutici e socializzanti, di spazi di ascolto quotidiani.   

La CRAP si pone quale realtà residenziale in costante movimento tra “ il dentro ed il fuori”, in cui gli utenti si

sperimentano in assidue esperienze di socializzazione esterna con gli operatori, secondo i principi

della’autodeterminazione e dell’orizzontalità terapeutica

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 5

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 5;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
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 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 5              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 5 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 4

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Giovinazzo (BA), via Casino della Principessa - Strada Vicinale S. Eustachio snc

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 9

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte
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GOCCE DI MEMORIA è un Centro Diurno per le persone affette da Alzheimer o da altre demenze

correlate. È aperto dal lunedì al sabato, dalle ore 9.00 alle ore 18.00. 

L’esperienza insegna che è particolarmente impegnativo farsi carico di un familiare con questa patologia.

Per questo, gli specialisti di GOCCE DI MEMORIA si dedicano con amore ad ogni ospite. Ma l’esperienza

dimostra che questo non basta.

 L’originalità del Progetto sta nella modalità interattiva con cui gli specialisti del Centro diurno scambiano

informazioni e contributi con la famiglia e con i medici di riferimento. La partecipazione è sicuramente uno

strumento capace di rendere più efficace ogni intervento. Osservando i progressi e potenziando i

comportamenti, l’umore migliora e così pure il livello di reazione ad ogni sollecitazione ricevuta nei diversi

ambienti e nelle differenti situazioni. Per questo sono state costruite cartelle personali e procedure snelle

per essere informati e per segnalare periodicamente fenomeni degni di nota. Lo scambio continuo di

informazioni vede coinvolti gli specialisti del Centro, il medico di riferimento di ogni paziente, i familiari. 

Tutto questo perché gli ospiti possano recuperare dignità, consapevolezza, gusto per le piccole azioni

quotidiane. Grazie a questo impegno costante, gli specialisti di GOCCE DI MEMORIA sanno di poter

restituire la dignità ad ogni persona e la serenità alle famiglie.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 3

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 3;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 3              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio
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      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 3 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 5

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Giovinazzo (BA), via Via Agostino Gioia 117

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Molfetta

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 7

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Il Centro Diurno Anthropos di Giovinazzo, sorto nel 1990, è una struttura semiresidenziale aperta dal lunedì

al sabato, dalle ore 9.00 alle ore 19.00, che può ospitare fino a 20 utenti provenienti dai Centri di Salute

Mentale territoriali.

La struttura è un luogo di incontro, di animazione e socializzazione in cui gli ospiti seguono programmi

terapeutici riabilitativi individualizzati,  attraverso attività di gruppo ed individuali,  finalizzate alla

riacquisizione di competenze pratiche, cognitive, relazionali e sociali.

I programmi riabilitativi vengono condivisi con i CSM invianti, negoziati con gli utenti interessati e verificati

con cadenza semestrale. Per ciascun utente il Centro Diurno propone attività terapeutiche per aree:

sviluppo dell’autonomia, cura del sé e degli spazi di vita, attività sportive, di socializzazione e ricreative,

culturali, artistiche ed espressive, manuali. Durante i mesi estivi proponiamo agli ospiti di vivere la stagione

balneare presso un lido del territorio e il soggiorno estivo “Note di viaggio” (durante il mese di Settembre).

L’èquipe è composta da una coordinatrice, 4 educatori professionali,  2 OSS ed una psicologa

psicoterapeuta.
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 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 2

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 2;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato
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      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 6

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Bitonto (BA), via Via Capaldi 1/a

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bitonto

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 7

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 

Il Centro Diurno “Anthropos” di Bitonto è sorto nel 1996 e costituisce un punto di riferimento per i pazienti di

provenienza territoriale che, pur avendo un nucleo famigliare a cui far riferimento, hanno bisogno di un

sostegno terapeutico durante l’arco della giornata.   La struttura è aperta tutti i giorni della settimana tranne

i festivi. Per tutto l’anno il centro è  frequentato da circa 20 utenti, dalle ore 9,00 alle ore 19,00.

Attualmente il Centro ospita 20 utenti provenienti da Bitonto e frazioni (Palombaro e Mariotto), Palo,

Terlizzi, Ruvo, Corato e Bari, accuratamente seguiti con un personalizzato programma terapeutico

individualizzato concordato con il CSM con puntuali verifiche che si tengono circa ogni sei mesi.

Il miglioramento psicosociale degli ospiti è garantito attraverso la realizzazione di numerose attività

riabilitative che vengono strutturate e programmate in base a diverse aree d’intervento: laboratori

espressivi, manuali e culturali, attività sportive, attività formative e prelavorative, di socializzazione.

Nel Centro operano: 1 coordinatrice, 4 operatori, 3  OSS ed una  psicologa psicoterapeuta.

Le attività che si realizzano sono attuate sotto forma di “laboratorio” da intendersi come momenti

esperenziali dove si vive una situazione gruppale di sperimentazione e condivisione in uno spazio comune.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 2

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 2;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              
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Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 2              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 2 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

SEDE OPERATIVA 7

 Ubicazione e modalità operative

 

 Comune di Bitonto (BA), via Piazza Aldo Moro 36

 

 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bitonto

 

 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 11

 

 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte
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La Casa per la Vita è una struttura residenziale a carattere socio-sanitario a media intensità assistenziale, è

sorta nel 2011 ed ha la finalità di accogliere, in via temporanea o permanente, persone con problematiche

psicosociali e pazienti psichiatrici stabilizzati usciti dal circuito psichiatrico riabilitativo, prive di validi

riferimenti familiari, e/o che necessitano di sostegno nel mantenimento del livello di autonomia e nel

percorso di inserimento o reinserimento sociale e/o lavorativo.

La struttura è articolata in 4 moduli abitativi, ognuno dei quali, costituito da due stanze doppie dotate di

servizi igienici. Esistono inoltre degli spazi collettivi, ampi ed accoglienti, destinati alla socializzazione e alle

attività giornaliere e ricreative.  

L’equipe è infine così composta: 1 coordinatore, 4 educatori e 5 OSS (che coprono il turno notturno), 1

psichiatra e 1 psicologa.

 

 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 

 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 3

 

di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un

numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari

a 3;

 

 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

 

 Numero tutor impiegati: 1              

 

Inquadramento tutor

Operatore Socio Sanitario

 

 Modalità di svolgimento dei percorsi

 

 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 3              

 

 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato
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      di domenica

 

 di cui 3 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

      di mattina

      di pomeriggio

      di sabato

      di domenica

 

 Descrizione delle attività di competenza dei beneficiari

 

 Descrizione sintetica secondo le modalità di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

 

Le attività del beneficiario, in coerenza con il progetto, sono rivolte alla persona e al suo ambiente di vita e

di cura, sono volte a valorizzarne le capacità residue per rafforzarne l’autostima e l’autonomia nel rispetto

del diritto di autodeterminazione, assistenziale definito dall’équipe del servizio. La sua attività è

caratterizzata da un approccio globale alle problematiche dell’assistito col quale mantiene un rapporto di

vicinanza e di continuità che richiede specifiche competenze relazionali.

 

 Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere: 

 

Le mansioni afferiscono alle seguenti aree di intervento:

- Interventi di assistenza diretta alla persona

- Interventi di assistenza alla persona di specifico carattere sanitario

- Interventi di relazione con l’assistito, la famiglia, l’équipe di lavoro

- Interventi di comfort, di igiene e di sicurezza sugli ambienti di vita, assistenziali e di cura della persona

- Interventi di organizzazione e verifica delle proprie attività nell’ambito della pianificazione del lavoro e di

integrazione con altri operatori e servizi

 

Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto

formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo

formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 

 

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

 

Particolare predisposizione, anche caratteriale, a lavorare con i disabili.
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Firmato digitalmente dal

Legale Rappresentante

(COZZARI MARIA PIA)             
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