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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
 
 

SCHEDA PROGETTUALE
(generato dalla procedura telematica)

 
 
 Denominazione Progetto

 
 Integrazione organico personale A.T.A. Collaboratori scolastici

 
 Soggetto Proponente

 
 DIREZIONE DIDATTICA 3 CIRCOLO RONCALLI

 
 Referente del Progetto
 
 Cognome e nome       CARULLI RITA ANTONIA              
 Ruolo                          Referente del Progetto              
 Tel                              0803141583              
 Cell                             360426776              
 E-mail                         ritaantonia.carulli@istruzione.it              
 PEC                            baee046007@pec.istruzione.it              
 
 Soggetti da accogliere e sedi operative
 
 Numero 6 Soggetti da accogliere in numero 6 sedi operative           
 
 Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarietà
 
 Obiettivi produttivi
 
Garantire il regolare funzionamento della scuola nelle attività curriculari   e per l'ampliamento dell'Offerta
formativa in orario extracurriculare.

 
 Attività progettuali
 
Il tirocinante svolgerà mansioni di  collaboratore scolastico.
L'attività è caratterizzata da procedure  che non richiedono preparazione  specialistica.
Il collaboratore è addetto ai servizi generali della scuola con compiti di accoglienza e di sorveglianza nei
confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e successivi all’orario delle attività didattiche
e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza
sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza necessaria durante il pasto nelle mense
scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta
ausilio materiale agli alunni portatori di handicap nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche,
all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti
 
Ridurre i disagi legati alla carenza di personale in organico nelle istituzioni scolastiche

 
 Valore sociale per la comunità
 
Contribuire alla crescita personale e all'integrazione sociale di soggetti con spiccata sensibilità e
propensione  ad occuparsi di bambini, anche molto piccoli e di portatori di Handicap, attraverso
un'esperienza lavorativa in un contesto educativo d'eccellenza come quello scolastico.
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SEDE OPERATIVA 1
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via Via Minniti 2

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 1

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su 1 piano
sezioni n. 4 di Scuola infanzia
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;

 
 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
 
Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
 
 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
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 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 

SEDE OPERATIVA 2
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via Via Campobasso 4

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 3

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su due piani.
Classi n. 19 di Scuola primaria
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;

 
 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
 
Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
 
 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
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      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 

SEDE OPERATIVA 3
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via via minniti 4

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 1

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su un piano.
Sezioni. n. 4
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;

 
 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
 
Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
 
 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
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      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 

SEDE OPERATIVA 4
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via Via Nola 1

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 1

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su 1 piano. Sezioni n. 3
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;

 
 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
 
Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
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 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 

SEDE OPERATIVA 5
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via Via Minniti 2

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 3

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su tre piani con Uffici di Direzione e Segreteria.
Classi n. 25 Scuola primaria 
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;

 
 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
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Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
 
 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 

SEDE OPERATIVA 6
 Ubicazione e modalità operative

 
 Comune di Altamura (BA), via Via Piccinni 1

 
 Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

 
 Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 1

 
 Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attività ordinarie ivi svolte

 
Strutturato su due piani. Sezioni n. 6
Il personale collaboratore scolastico esegue, nell'ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità
connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che
richiedono preparazione non specialistica. È addetto ai servizi generali della scuola con compiti di
accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno  e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

 
 di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignità pari a 1

 
di avere, senza soluzione di continuità per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

 
di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignità di cui alla L.R. 3/2016, pari
a 1;
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 Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda
 
 Numero tutor impiegati: 1              
 
Inquadramento tutor
Tabella A - Profili di area del personale ATA (CCNL Scuola 2006/2009)
area A

 
 Modalità di svolgimento dei percorsi
 
 Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1              
 
 di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana             
 indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti
      di mattina
      di pomeriggio
      di sabato
      di domenica
 
 Descrizione delle attività di competenza dei beneficiari
 
 Descrizione sintetica secondo le modalità di cui al paragrafo 4 dell'Avviso
 
Il tirocinante svolgerà mansioni di collaboratore scolastico. L'attività è caratterizzata da procedure che non
richiedono preparazione specialistica. Il collaboratore è addetto ai servizi generali della scuola con compiti
di accoglienza e di sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli
spazi scolastici e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, compresa l’ordinaria vigilanza e l’assistenza
necessaria durante il pasto nelle mense scolastiche, di custodia e sorveglianza generica sui locali
scolastici, di collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap
nell'accesso dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno e nell'uscita da esse, nonché nell’uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

 
 Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere: 
 
proprie del profilo di Collaboratore Scolastico

 
Eventuale necessità di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunità di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

 
nessuna

 
Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

 
Il personale deve avere caratteristiche adeguate ad operare a contatto con bambini dai dai 3 ai 10 anni.
Per i plessi della scuola dell' Infanzia si predilige personale di sesso femminile.
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Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
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