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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

INSIEME A NOI

Soggetto Proponente

Lavoriamo Insieme Onlus Cooperativa Sociale

Referente del Progetto

Cognome e nome PERCOCO PASQUA

Ruolo Referente del Progetto

Tel 0805214906

Cell 3357054114

E-mail info@lavoriamoinsieme.com

PEC lavoriamoinsiemeonlus@pec.confcooperative.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 4 Soggetti da accogliere in numero 1 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produttivi

Il tirocinio intende accogliere i destinatari del RED all'interno dell'organizzazione della Cooperativa Sociale
“Lavoriamo Insieme Onlus, integrando tali soggetti con lo staff dell’Ente, attivando reti di collaborazione che
creino I'apprendimento sia di un metodo di lavoro sia di attivita specifiche legate ai servizi gestiti dalla
cooperativa.

Attivita progettuali

Le attivita che i tirocinanti andranno a svolgere sono quelle di supporto agli operatori della cooperativa,
nello svolgimento delle attivita previste dalle programmazione dei due servizi principali ( Centro socio
educativo diurno per minori e Comunita Alloggio per gestanti e madri con figli a carico):

- Collaborazione nel sostegno post-scolastico

- Ausilio nei laboratori

- Accompagnamento minori e adulti ( a piedi o con mezzi dell’ente)

- Supporto nella gestione e pulizia di materiali e ambienti

- Piccole mansioni di ufficio

- Collaborazione nella gestione della “spesa” e preparazione dei pasti

- Lavori di piccola manutenzione per l'interno e I'esterno della sede

Le attivita saranno, tuttavia, concordate con il tirocinante, in base anche alle capacita di base,
all'esperienza e alla propensione.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti

Si valutera I'esperienza vissuta e i risultati raggiunti considerando tre aree:

- Raggiungimento obiettivo : ci si aspetta di implementare i servizi offerti con I'ausilio dei tirocinanti che
collaboreranno al raggiungimento dell’obiettivo attraverso la mansione assegnata

- Area relazionale: ci si attende di migliorare nei tirocinanti la capacita di relazionare e lavorare in staff,
nonché di gestire la relazione con gli utenti
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- Area Apprendimento: si prevede che i tirocinanti apprendano sia un metodo di lavoro sia la capacita di
rendersi autonomi nei compiti a loro assegnati

Valore sociale per la comunita

ESPERIENZA FORMATIVA PER | TIROCINANTI: i beneficiari del Red hanno la possibilita di sperimentare
un metodo di lavoro basato sul lavoro in team e incentrato sul miglioramento delle condizioni delle persone,
nonché di avviare una cittadinanza attiva e responsabile nella quale il proprio ben-essere combacia con
quello della comunita.

ATTIVITA' LEGATE A SERVIZI AD ALTO VALORE SOCIALE: la cooperativa gestisce due servizi che sono
considerati ad alto impatto sociale. Il centro socio educativo diurno per minori per il suo obiettivo di
prevenzione della devianza minorile e promozione dell'agio e la Comunita Alloggio per gestanti e madri con
figli a carico, con l'obiettivo del sostegno ai nuclei che presentano problematiche sociali, sono entrambe
previsti dal Regolamento Regionale n. 04/07 , attuativo della L. R. n.19/2006 che disciplina il sistema
integrato dei servizi sociali per la dignita e il benessere delle donne e degli uomini della Puglia. Inoltre
entrambi i servizi sono previsti dal piano sociale di zona dell’Ambito Territoriale di Bari 2014-2016.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Bari (BA), via Strada Santa Teresa delle Donne 8

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Bari

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 14

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Nella sede operativa sono attivi un Centro socio educativo diurno per minori (al Piano rialzato) e una
comunita Alloggio per gestanti e madri con figli a carico (primo piano) entrambi autorizzati ai sensi del
Regolamento Regionale n. 04/07 e in convenzione con gli Enti Locali.

Nel Centro socio educativo per minori, convenzionato con il Comune di Bari per I'accoglienza di 60 minori,
le principali attivita svolte sono:

- Attivazione Progetti educativi individualizzati

- Sostegno e mediazione scolastica

- Laboratori ( artistici, sportivi, manipolativi ..)

- Trasporto minori

- Mensa

- Sportello ascolto

- Mediazione con i genitori

- Segretariato sociale

Nella Comunita Alloggio per gestanti e madri con figli a carico, che pud accogliere fino a 7 adulti gestanti ed
eventuali figli a carico, le principali attivitd sono:

- Progetti educativi individualizzati per adulti e minori

- Percorsi formativi e di orientamento

- Verifica e sostegno delle capacita genitoriali

- Reinserimento scolastico e lavorativo

- Rafforzamento dell'autonomia personale della donna e della coppia donna/bambino

- Mediazione scolastica

- Laboratori ludico ricreativi ed artistici

- Spazi d'ascolto

- Partecipazione alla vita sociale e culturale del territorio

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un numero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 4

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
a4,

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor

Il tutor & il vicepresidente dell'Ente, dipendente a tempo pieno e indeterminato, responsabile amministrativo,
educatore e formatore per il servizio civile Nazionale. Inoltre, ha svolto mansione di tutor per i tirocinanti
inseriti nel progetto dei cantieri di cittadinanza del comune di Bari.

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 4

di cui O percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina
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O di pomeriggio
O di sabato
O di domenica

di cui 0 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui 4 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

di mattina

di pomeriggio
di sabato

O di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'’Avviso

Le attivita di competenza dei beneficiari sono di supporto al lavoro del personale della cooperativa nella
gestione del Centro socio educativo diurno per minori e della Comunita Alloggio per gestanti e madri con
figli a carico, servizi considerati di alta utilita pubblica ed impatto sociale per tutta la comunita e gestiti
direttamente dall'Ente con convenzione con gli Enti Locali

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

Le mansioni che i tirocinanti andranno a svolgere sono quelle di supporto agli operatori della cooperativa,
nello svolgimento delle attivita previste dalle programmazione dei due servizi principali ( Centro socio
educativo diurno per minori e Comunita Alloggio per gestanti e madri con figli a carico):

- Collaborazione nel sostegno post-scolastico

- Ausilio nei laboratori

- Accompagnamento minori e adulti ( a piedi o con mezzi dell’ente)

- Supporto nella gestione e pulizia di materiali e ambienti

- Piccole mansioni di ufficio

- Collaborazione nella gestione della “spesa” e preparazione dei pasti

- Lavori di piccola manutenzione per 'interno e I'esterno della sede

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

| tirocini per l'inclusione sociale e I'inserimento sociolavorativo previsti hanno I'obiettivo di orientare e
formare i beneficiari in modo da agevolare I' inserimento e/o reinserimento lavorativo verso una completa
inclusione

sociale. Il monitoraggio vertera sia sul raggiungimento della mansione assegnata sia sul miglioramento
dell'area relazionale e dell'apprendimento.

il percorso formativo sara individuale e concordato con I'Ambito Territoriale di riferimento.

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

Si valutera caratteristiche e propensioni dei beneficiari in modo da avviare dei percorsi formativi
personalizzati che siano stimolanti per il processo di apprendimento, ma anche utili al servizio e
allimplementazione delle attivita.
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Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
(PERCOCO ANNA)
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