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ALLEGATO "A" ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SCHEDA PROGETTUALE

(generato dalla procedura telematica)

Denominazione Progetto

Diamoci una mano

Soggetto Proponente

ANFFAS ONLUS ALTAMURA

Referente del Progetto

Cognome e nome PAPPALARDO ANNA

Ruolo Referente del Progetto
Tel 0803113224

Cell 3349455784

E-mail anffas.altamura@libero.it
PEC anffas.altamura@pec.it

Soggetti da accogliere e sedi operative

Numero 2 Soggetti da accogliere in numero 2 sedi operative

Descrizione del Progetto di tirocini per l'inclusione/Progetto di sussidiarieta

Obiettivi produttivi

Il progetto "Diamoci una mano" ha quale obiettivo quello di realizzare attivita di supporto allo studio, di
compagnia e di assistenza a persone con disabilita al fine di favorirne l'inclusione sociale e migliorarne
l'autonomia. Il progetto vede come protagoniste le persone destinatarie del ReD le quali supporteranno gli
educatori, gli operatori e gli animatori nelle attivitd educative, ludiche e sportive destinate agli utenti
frequentanti i Centri di Anffas Onlus Altamura (Il Centro Diurno "OASI" e il Centro Aperto Polivalente "CLUB
105").

Attivita progettuali

Nell'ambito del progetto "Diamoci una mano" si svolgeranno attivita quali:

- sostegno al dopo-scuola per bambini e adolescenti con disabilita frequentanti la scuola;

- supporto durante attivita ludiche e sportive;

- assistenza durante i pasti e le attivita di autonomia;

- assistenza durante il trasporto da e verso i Centri Anffas;

- accompagnamento persone con disabilita nel tempo libero per attivita di socializzazione (es. andare al
cinema, in pizzeria, al pub, a viaggi di istruzione, a manifestazioni sportive, a eventi pubblici, ecc);

- ausilio durante esibizione spettacoli teatrali e musicali realizzati dai ragazzi dei Centri Anffas Onlus
Altamura;

- supporto durante le attivita laboratoriali informatiche, artistiche e musicali.

Risultati attesi di inclusione sociale dei tirocinanti
| tirocinanti avranno la possibilita di sperimentare un percorso di crescita individuale facendo esperienza in

una realta organizzativa ben integrata nel territorio, costruendo nuovi legami sociali e acquisendo abilita e
competenze nell'assistenza a persone fragili.
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Valore sociale per la comunita

Promuovere e rafforzare il ruolo del mondo del sociale all'interno della Comunita allo scopo di accrescere le
opportunita di inclusione delle persone svantaggiate e a rischio emarginazione.
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SEDE OPERATIVA 1

Ubicazione e modalita operative

Comune di Altamura (BA), via VIA MESTRE 22

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 0

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Centro Aperto Polivalente € un centro autorizzato all'erogazione di un servizio aperto alla partecipazione,
anche non continuativa, di persone con disabilita con bassa compromissione delle autonomie funzionali.
All'interno di questo centro si svolgono attivita ludico-ricreative, di socializzazione e animazione, garantendo
la salute e I'incolumita degli utenti durante lo svolgimento delle attivita. Gli interventi e le attivita all'interno e
all'esterno del Centro sono rivolte a contrastare l'isolamento e I'emarginazione sociale delle persone con
disabilitd, a mantenere livelli di autonomia della persona e a supportare la famiglia.

Tutte le attivitd sono aperte al territorio e si inseriscono nell'offerta dei servizi sociali dell'ambito di
riferimento.

Le figure professionali impiegate nel Centro sono: Educatori, Educatori Professionali, Assistenti sociali,
Operatori Socio-Sanitari.

Tutto il personale é dipendente della Cooperativa Sociale INSIEME arl con la quale sussiste una
convenzione per l'impiego del personale all'interno dei Centri gestiti da Anffas Onlus Altamura.

Nel Centro vengono impiegati anche volontari del Servizio Civile Nazionale, del Servizio di Volontariato
Europeo, tirocinanti del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia e Comunicazione
dell'Universita di Bari, tirocinanti di Istituti Professionali Superiori, ecc.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un humero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 1

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
al;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
Il tutor sara un educatore operante nel Centro Aperto Polivalente "CLUB 105" di Anffas Onlus Altamura

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1

di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui 1 percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

di pomeriggio
di sabato

O di domenica
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di cui O percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

SEDE OPERATIVA 2

Ubicazione e modalita operative

Comune di Altamura (BA), via VIA CADUTI DI NASSIRIYA 34/36

Catalogo di Ambito territoriale competente Ambito Di Altamura

Numero dipendenti assegnati alla sede operativa 0

Descrizione della struttura, del personale impiegato e delle attivita ordinarie ivi svolte

Il Centro Diurno Socio-Educativo e Riabilitativo "Oasi" & struttura socio-assistenziale a ciclo diurno
finalizzata al mantenimento e al recupero dei livelli di autonomia della persona e al sostegno della famiglia.
Il centro é destinato a persone con disabilita, con notevole compromissione delle autonomie funzionali, che
necessitano di prestazioni riabilitative di carattere sociosanitario.

Il centro pianifica le attivita diversificandole in base alle esigenze dell’utenza. Tutte le attivita sono aperte al
territorio e organizzate attivando le risorse della comunita locale.

Nel Centro si svolgono: attivita educative indirizzate all’autonomia, attivita di socializzazione ed animazione,
attivita espressive, psico-motorie e ludiche, attivita culturali e di formazione, prestazioni sociosanitarie e
riabilitative eventualmente richieste.

Si effettuano, inoltre, prestazioni a carattere assistenziale (igiene personale) e somministrazione dei pasti.
Nel Centro operano figure professionali quali: educatori, educatori professionali, operatori socio-sanitari,
fisioterapisti, psicologi. Tutto il personale operante nel Centro € dipendente della Cooperativa Sociale
INSIEME arl con la quale sussiste una convenzione per l'impiego del personale all'interno delle strutture
gestite da Anffas Onlus Altamura.

Numero soggetti da accogliere nella sede operativa

di poter dunque ospitare un humero massimo di beneficiari del Reddito di Dignita pari a 1

di avere, senza soluzione di continuita per il periodo previsto del progetto allegato, nel proprio organico un
numero di tirocinanti, nelle forme previste dalla L.R. 23/2013 e s.m.i., pari a 0;

di essere disponibile ad ospitare un numero di beneficiari del Reddito di Dignita di cui alla L.R. 3/2016, pari
al;

Numero dei tutor aziendali coinvolti e rispettivo inquadramento nell'Ente/Organizzazione/Azienda

Numero tutor impiegati: 1

Inquadramento tutor
Il tutor sara un educatore operante nel Centro Diurno "OASI" di Anffas Onlus Altamura

Modalita di svolgimento dei percorsi

Numero percorsi da attivare presso la sede operativa 1

di cui 0 percorsi per 12 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica
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di cui O percorsi per 18 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

O di mattina

0O di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

di cui 1 percorsi per 24 ore a settimana
indicare giorni e/o fasce orarie prevalenti

di mattina

di pomeriggio
O di sabato

O di domenica

Descrizione delle attivita di competenza dei beneficiari

Descrizione sintetica secondo le modalita di cui al paragrafo 4 dell'Avviso

Il tirocinante dovra svolgere attivita di supporto allo studio, compagnia a persone con disabilita durante il
tempo libero (es. andare al cinema, in pizzeria, al pub, a viaggi di istruzione, a manifestazioni pubbliche,
concerti, ecc.), organizzazione degli spazi per lo svolgimento di esibizioni artistiche, musicali e teatrali,
supporto durante i laboratori di informatica e di musica. Assistenza nelle attivita sportive e ludiche.

Indicazione delle principali mansioni che si richiede di svolgere:

Al tirocinante sara richiesto di affiancare gli operatori e gli educatori durante le attivita programmate per gli
utenti dei Centri di Anffas Onlus Altamura.

Eventuale necessita di integrare e completare il percorso di tirocinio con apposito progetto
formativo individuale, da individuare nell'ambito delle opportunita di cui all'apposito catalogo
formativo regionale (art. 17 co7 del Reg. R. n. 8 del 23/06/2016)

nessuna

Eventuali esigenze anagrafiche e curriculari (non vincolati)

nessuna

Firmato digitalmente dal
Legale Rappresentante
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