
REGIONE
PUGLIA

ISTITUTO COM PRENSIVO STATALE
Scuola del l ' lnfanzia, Primaria e Secondaria di l '  grado

"Raffaele LEONE"
Viale Pitagora 11 -74025 Marina di Ginosa (TA)

Tel 0998290484 - Fax: 0998290485
e - m a i f : t a i c 8 0 5 0 0 q @ i s t r u z i QJl e_ I r - I S_t_-c_,o_n _rp_le o n e@ll lgrc-Lt

www rc leQrre t

I A29 del 16/0112014

m15[
ilm-mn

T?INIry
í]O", I l{':i i IJNDi)l'j

Sede esami

Prot. n. JJ"a

AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI

il Decreto Interministeriale n. 44 del febbraio 2001 "Regolamento concernente le lstruzioni

general i  sul la gest ione amministrat ivo-contabi le del le lst i tuzioni  Scolast iche";

i  Regolament i  CE:

r f l . 108312006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;
r  l ' ' r .  108112006relat ivoal  FSE;

r n . 182812006 che stabil isce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n 1083/2006 e

del Regolamento (CE) 1080/2006;

l 'ar t .  7,  c.  6 del  D.Lgs. 16512001 "Norme general i  sul l 'ordinamento del  lavoro al le dipendenze

del le amministrazioni  pubbl iche";

la C.M.212009 "Tipologia dei  soggett i  promotor i ,  ammissibi l i ta del le spese e massimal i  d i  costo
per le att ivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2OO7 -2013

nel l 'ambito dei  Programmi Operat iv i  Nazional i  (pON)";

laL.24812006 "Conversione in legge, con modif icazioni ,  del  decreto- legge 4 lugl io 2006, n.223,
recante disposizioni  urgent i  per i l  r i lancio economico e sociale,  per i l  contenimento e la

razionalizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto all '

evasione fiscale":

l 'ar t .  3,  c.  76 del la L.24412007 "Disposizioni  per la formazione del  bi lancio annuale e plur iennale

del lo Stato ( legge f inanziar ia 2008)";



d l 'art. 46, c. 1 della L. 133l200B "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25
giugno 2008, n.  112, recante disposizioni  urgent i  per lo svi luppo economico, la sempl i f icazione,
la competitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria";

" i l  DPR 1 96/2008 "Regolamento di esecuzione def regolamento (CE) n. 1 083/200G recante
disposizioni  general i  sul  Fondo Europeo di  Svi luppo Regionale,  sul  Fondo Sociale Europeo e sul
Fondo di  Coesione";

" t l  Vademecum della spesa ammissibile at Fondo sociate Europeo Ministero del lavoro,
approvato nel l ' incontro annuale plenar io FSE del  16 dicembre 2010' ,

"  I 'Avviso pubbl ico n.  312013 P.O. Pugl ia 2OO7 2013 -  fondo sociale europeo
20071T051PO005 approvato con decisione c(201 1)9905 del  211121201 1- asse l l l  -  inclusione
sociale -progetto "DlRlTTl A SCUOLA", interventi per qualif icare i l  sistema scolastico e
prevenire la dispersione, favorendo i l successo scolastico, con priorità per i soggetti svantaggiati,
pubbl icato sul  BURP n. 143 def 31-10-2013,

" la Determinazione del  Dir igente del la Regione Pugl ia n 1123 del  29-10-2013 di  approvazione del
progetto Dir i t t i  a Scuola n.312013 pubbl icata sul  BURP n 143 del  31-1 0-2013 al la pag 33743,

" i  cr i ter i  d i  selezione degl i  espert i  del iberat i  dal  Consigl io d ' lst i tuto;

CONSIDERATO

che per lo svolgimento delle att ività previste è necessario ricorrere a figure professionali

sottodescritte per l 'attuazione dei progetti di t ipo C, di cui all 'avviso 312013

EMANA

IL SEGUENTE BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA

PER LA SELEZIONE, PER TITOLI COMPARATIVI, DI FIGURE PROFESSIONALI

DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DIRITTI A SCUOLA - TIPO C

FINALITA' (Estratto Avviso 3/2013)

I progetti di t ipo C, potranno essere sviluppati da ciascuna scuola attraverso uno sporteilo di
"ascolto e orientamento scolastico e socio-lavorativo" per gli studenti appartenenti alle
categorie svantaggiate e per le loro famiglie



Lo sportello dovrà assicurare un servizio di consulenza e supporto psicologico nonché di

informazione e orientamento scolastico e professionale, aff inche i soggetti svantaggiati possano

integrarsi  nel la comunità scolast ica pr ima e prepararsi  e inser i rs i  nel  mondo del  lavoro, poi  ,  grazie

ad una migl iore conoscenza del le var ie al ternat ive disponibi l i  nei  settor i  del l ' is truzione e del la

formazione.

In particolare:

, | )  presso le Scuole pr imarie,  le Scuole secondarie di  pr imo grado e gl i  ls t i tut i  comprensivi ,

lo sportel lo di  ascol to e or ientamento sarà r ivol to prevalentemente ai  geni tor i  degl i  a l l ievi  e

fornirà loro.

a.  un supporto di  consulenza psicoloqica per informare e col laborare con gl i  stessi  nel

sostenere I ' integrazione sociale dei ragazzi coinvolti nel percorsi di recupero di

apprendimenti di cui ai progetti (A e B);

b. un'att ività informativa - con particolare riguardo ai genitori in situazioni di diff icoltà socio -

lavorat ive ( immigrat i ,  a basso reddito e t i to lo di  studio,  ecc.)  -  e di  indir izzo verso i  serviz i  d i

istruzione e formazione del lavoro che possano aiutarl i  in un percorso specif ico di

integrazione.

c.  Per le scuole con una elevata incidenza di  ragazzi  provenient i  da famigl ie immiqrate e/o

con problematiche di inteqrazione sociale, l 'att ività informativa di cui al precedente punto b\

potrà essere incentrata sui  temi del l ' intercul tura e del la mediazione cul turale.

FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

A) Per le azioni mirate al sostegno psicologico:

- Psicologo - lscri t to al l 'albo degli  psicologi;

B) Per le azioni mirate al l 'or ientamento scolastico e professionale e/o

al l '  integ razione i  ntercu l tu rale:

- Orientatore, (ad eccezione della scuola primaria), esperto in inserimento lavorativo

di soggetti svantaggiati e di sostegno nella costruzione di percorsi formativi e/o

professionali e/o interculturali, con esperienza nella mediazione culturale, mettendo in

relazione capacità, inclinazioni e desideri del singolo con i l  sistema formativo e

I'andamento del mercato del lavoro.



MODALITA' DI SELEZIONE

PER LA FIGURA PRCIFHSSIONH SUB A) _PSICOLÚGO

Titol i  valutabi l i Criteri Punti

Titolo di  ammissione

Diploma di  Laurea ( f ino ad un
max di  punt i  4)

1  10  e  l ode 4

110 3

da  109  a  99 2
f ino a 98 I

Titoli di studio Post-Laurea

coerenti con la f igura
professionale per la quale si
concorre

Dottorato di r icerca in discipline
psicologiche max  p .3

Master Universi tar io di  l l^  Livel lo
di  durata annuale corr ispondente
a 1500 ore e 60 CFU con esame
ind iv id ua le f ina le,  s u m ater ie
inerenti i l  profi lo professionale
r ichiesto (s i  valutano max 2 t i to l i )

p.2 per ciascun titolo

Corso d i S pecializzazione
conseguito presso Università in
I tal ia o al l 'estero (s i  valutano max
2 t i to l i )

p .1  ,50 per  c iascun t i to lo

Master di  l^  Livel lo/Corso di
Perfezionamento conseguito
presso Universi tà in l ta l ia o
al l 'estero di  durata annuale
corr ispondente a 1500 ore e 60
CFU con esame indiv iduale f inale
(si  valutano max 2 t i to l i )

p.0,5 per c iascun t i to lo

Titoli Professionali coerenti
con la f igura professionale
per la quale si  concorre

Esperienze certif icate,
nel l 'a m bi to del la gest ione e
realizzazione di progetti
extrascuola, rivolte a
preadolescenti, adolescenti e
famig l ie  d i  cu i  a i  p  1b 2a
previsti nel parag FINALITA'

Esperienze d i colla bor azione
con le scuole negl i  u l t imi c inque
anni coerent i  con la f igura
professionale per la quale si
concorre

Interventi di non meno di 20 ore
(si valutano max 5 esperienze)

Intervent i  d i  non meno di  20 ore
(si valutano max 5 esperienze)

Punti '1 per ciascun
intervento valutabile

Punt i  1
intervento

per c iascun
valutabi le



PHR LA FIGURA PROFH$SIff iNI* $t-$ff i  [*} ORIENTATf,}RH:

Titol i  cul tural i  valutabi l i Criteri Punt i

Diploma di  Laurea ( f ino ad un
max di  punt i  4)

1  10  e  l ode 4

110 3

da  109  a  99 2
f ino a 98 1

Altri t i tol i coerenti con la f igura
professionale per la quale si
concorre

Dottorato di r icerca in discipline
psicologiche max p.2

Master Universi tar io di  l l^  Livel lo
di  durata annuale corr ispondente
a 1500 ore e 60 CFU con esame
individuale f inale,  su mater ie
inerenti i l  profi lo professionale
r ichiesto (s i  valutano max 2 t i to l i )

p.1 ,50 per c iascun t i to lo

Corso d i S pecia l izzazione
conseguito presso Università in
I tal ia o al l 'estero (s i  valutano max
2 t i to l i )

p.1 per c iascun t i to lo

Master di  l^  l ivel lo/Corso di
Pefezionamento conseg u ito
presso Universi tà in l ta l ia o
al l 'estero di  durata annuale
corr ispondente a 1500 ore e 60
CFU con esame indiv iduale f inale
(si  valutano max 2 t i to l i )

p.0,5 per c iascun t i to lo

Corsi  di  formazione (max 3 corsi) 1

Titoli Professionali coerenti
con la f igura professionale
per la quale si concorre

Esperienze professionali
certif icate, nell 'ambito della
gestione e realizzazione di
progetti di orientamento rivolt i a
preadolescenti ed adolescenti di
cui  al  punto B) dei  requisi t i  d i
ammiss ib i l i tà

Esperienze lavorative certificate
nel campo del l 'or ientamento
scolastico elo lavorativo (o di
mediazione l inguist ica qualora i l
progetto lo preveda)

Esperienze di  col laborazione

Intervent i  d i  non meno di  20 ore
(si valutano max 5 esperienze)

Interventi di non meno di 20 ore
(si valutano max 5 esperienze)

Punt i  1 per c iascun
intervento valutabile

Punt i  0,75 per c iascun
intervento valutabile



con le scuole negl i  u l t imi c inque I  Intervent i  d i  non meno di  20 ore I  Punt i  0,25 per c iascun
anni coerenti con la f igura | (si valutano max 5 esperienze) | intervento valutabile
professionale per la quale si
concorre

Gli esperti che prenderanno parte alle att ività saranno soqoetti a controllo e valutazione del

rendimento formativo mediante monitoraggio in it inere effettuato dalla Dirigenza e dal Comitato

Tecnico.

L'esperto,  nel l 'espletamento del le at t iv i tà,  è tenuto a:

. svolgere attivita f inalizzate al raggiungimento degli obiett ivi formativi, previsti dal progetto

nel l 'assoluto r ispetto del  calendario e degl i  orar i  programmati ,  per I ' intero per iodo di  durata

del progetto,  per un massimo di :

-  n.  60 ore per lo psicologo /  60 per I 'or ientatore

o r ispettare quanto previsto dal  D. L.vo 196/03 e ss. i i .mm. in mater ia di  Pr ivacy;

o produrre obbl igator iamente documentazione chiara e precisa del l 'at t iv i tà svol ta,  anche ai

f in i  dei  control l i  successiv i ;

. vigilare sul comportamento degli alunni registrando le att ivita su un apposito registro;

o collaborare con gli altr i esperti e docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati

dal Dirigente Scolastico o dal Tutor del corso.

L'esperto non potrà accettare piu di  due incar ichi  nel l 'ambito del l 'Avviso pubbl ico n.3/2013 f ino ad

un massimo di  120 ore. L 'eventuale non osservanza di  ta le obbl igo comporterà la mancata

remunerazione del terzo progetto. Gli incarichi, inoltre, dovranno essere svolt i in lstituti attuatori

differenti.

DURATA DELL' INCARICO E COMPENSO

ll compenso orario massimo per le att ività formative e stabil i to in € 62,50 (sessantadue/50), l l

suddetto importo è onnicomprensivo di :  tut te le spese (vi t to,  al loggio,  v iaggio) eventualmente

affrontate;  l .V.A.;  r i tenuta di  acconto; l .R.A.P.;  contr ibuto previdenziale di  cui  al l 'ar t .  2,  comma 26,

L.8.8.95 n.  335, anche del la quota a car ico del l ' ls t i tuto;  contr ibuto assicurat ivo INAIL di  cui  al l 'ar t .  5

de l  D.Lgs.38/2000 e  s .m. i . ,  anche de l la  quota  a  car ico  de l l ' l s t i tu to ;  ogn i  a l t ro  onere d i  natura

fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni

normative, anche del la eventuale quota a car ico del l ' ls t i tuto.

l l  predetto importo orario potrà essere modificato in base alle disposizioni impartite dell 'Avviso

pubblico dell 'Ente o alla eventuale riparametrazione finanziaria dei progetti.



l l  compenso sarà erogato, per le ore effett ivamente svolte, previa consegna dei registri e dei

documenti di valutazione e ri lascio di fattura o dichiarazione di prestazione d'opera occasionale ed

a seguito dell 'accreditamento dei fondi da parte dell 'Autorità che finanzia le iniziative.

Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in orario pomeridiano o in orario secondo i l

calendario predisposto dal Comitato Tecnico, che I 'esperto deve accettare incondizionatamente.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore

l2:00 del  31 gennaio 2014 secondo le seguent i  modal i tà

a) (non fa fede i l  t imbro postale) in busta chiusa e sigi l lata,  f i rmata sui  lembi di

chiusura e r iportante la dic i tura "Domanda di  partecipazione al la selezione di  Espert i  -

Progett i  C Avviso n.312013 -  DlRlTTl A SCUOLA"- FIGURA PROFESSIONALE

(indicare se Psicologo o Orientatore o Mediatore), a mezzo

servizio postale - ovvero mediante consegna diretta - al Dirigente scolastico dell ' lst ituto

Comprensivo "R. LEONE", Viale Pi tagora 11,74025 MARINA Dl GINOSA (TA)

b) Per Posta Elettronica Certif icata (PEC) personale del candidato, al seguente indirizzo

del l ' ls t i tuzione Scolast ica taic80500g@pec. istruzione. i t

Al l ' is tanza di  partecipazione, esclusivamente e a pena di  esclusione, redatta ai  sensi  del  DPR

44512000 e sul modello scaricabile dal sito web dell ' lst ituto: http://www.icleone.it devono

essere al legat i :

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

b) Fotocopia di  un documento di  ident i tà val ido con f i rma in or ig inale del  candidato;

Nell 'eventualità di sottoscrizione di contratto di prestazione d'opera i lavoratori dipendenti dovranno

presentare l'autorizzazione del datore di lavoro.

Saranno esclusi  i  candidat i  che omettono la presentazione del  curr iculum vi tae in formato europeo

o che facciano riferimento a documenti già in possesso di questa Amministrazione.

La presentazione del la domanda obbl iga espressamente al l 'accettazione di  quanto espl ic i tato nel

presente bando.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare al  presente avviso isoggett i  che al  momento del la presentazione

del la domanda sono in possesso dei  seguent i  requisi t i :

l .  c i t tadinanza i ta l iana o di  uno degl i  Stat i  membri  del l 'Unione europea;

2. godimento dei  dir i t t i  c iv i l i  e pol i t ic i ;



3. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di prowedímenti che riguardano
l'applicazione dì misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi
iscritti al casellario giudiziario;

4. diploma di laurea richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva con indicazione di
data e Università di conseguimento;

5. iscrizione al relativo albo professionale con data di decorrenza dell'iscrizione e sede dell,Albo.
Si orecisa inoltre. che isoqoetti non in possesso di cittadinanza italiana o di uno deqli
Stati membri dell'Unione europea. dovranno alleqare alla domanda:

- copia del documento d,identità o passaporto:
- 

"opi" 
d"l p"tr"""o di 

"oqqiorno 
o dell" ri""uut" di ,i"hie"t" di ,innouo

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;

B. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando:
C. sprowiste della firma in originale dell,esperto;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato eurooeo:
E. sprowiste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai

sensi def DPR n. 44512000;

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria prowisoria sarà pubblicata
all'albo dell'lstituto entro il giorno 10l12t2}i4.
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, entro dieci
giorni dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata fa graduatoria definitiva,
avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato.
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.
Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le procedure per la
stipula della convenzione con gli aggiudicatari.

MODALITA DI ACCESSO AGLIATTI
L'accesso agli atti, secondo quanto previsto dall'af . i 3, comma 1 , del D. Lgs. i 63/2006, sarà
consentito, secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e de 'art. 3 -
differimento - comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione
del procedimento.



INFORMATIVA AI  SENSI  DEL D.LGS 196/03

Ai  sens i  deg l i  a r t t .  11 e  seguent i  de l  D.  L .vo n .  196 de l  30 g iugno 2003 idat i  racco l t i  saranno

trattati per le f inalità connesse all 'espletamento dei corsi. l l  responsabile del trattamento dei dati e i l

D.S.G.A. Francesco GlOFFl.

l l  contraente potrà esercitare i diritt i  di cui agli artt 7-8- 9-10 del D L. 196/2003. Relativamente ai

dat i  personal i  d i  cui  dovesse venire a conoscenza, nel l '  espletamento del le propr ie funzioni ,  i l

contraente e responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 19612003.

lnformazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso l ' ISTITUTO Comprensivo

"R. Leone" di  Marina di  Ginosa -  contattando idocent i  referent i :  Ins.  Domenica Galderone -

Prof.ssa Maria Gristina Mariani.

MODALITA' CONTRATTUALE

Con l 'esperto sarà stipulato un contratto di prestazione d'opera intellettuale. l l  trattamento

economico, previsto dal piano finanziario dei progetto, sarà corrisposto a seguito dell 'effett iva

erogazione dei fondi da parte degli Organi competenti.

D IFFUSIONE

ll presente Bando viene affisso all 'Albo dell ' lst ituto, pubblicizzato sui sit i  web della Regione Puglia

(www.regione puqlia it; http.//fgrmazioneJ""e_111otle- pqgj1aJ; WWW.sistema.puqliaÍ;

www.fse.regione.puqlia.it) e sul sito web dell ' ist ituto (h!!p,i lWW:,v_tqlgglgj)

lL DIRIGENTE SCOLASTICO Regg
(Dott. Vincenzo CALABRESE)

Per l 'att ivi tà istruttoria

lL DIRETTORE dei SERVIZI
GENERALI  ed AMM.VI

Dott. Francesco Cioffi

I

f-i.-- /f
c-,LL4Í -'

:

Luogo e data, Marina di Ginosa, 16/01/2014


