ALLEGATO 1 

Modello di autocertificazione per il Bando “Turismo di qualità”

Il/La sottoscritto/a _____________________ nato/a a _________________ prov. ________ il ____________ residente a _____________________ prov. ________ via _______________________ in qualità di legale rappresentante dell’impresa ______________________________ Partita Iva ______________________ con sede legale a _________________ prov. ___ via _____________________ e sede operativa/e a ___________________ prov. ______ via ___________________ in riferimento all’Avviso approvato con determinazione dirigenziale n. _____ del ______ e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. _____ del ______

CHIEDE

di poter accedere ai finanziamenti per n. _____ lavoratori assunti con contratto a tempo determinato nel periodo compreso tra il 01/05/2013 e il 01/10/2013 full-time, per un valore complessivo di euro _________

PRESO ATTO
Delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite, per le false attestazioni e le mendaci dichiarazioni, dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 s.m.i. e della decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi e per gli effetti dell’art. 75 del medesimo D.P.R., 

DICHIARA

· che tutti i dati/documenti riportati/allegati sono veritieri e corrispondenti agli atti in originale in possesso del datore di lavoro;

· di aver allegato la seguente documentazione:

· autodichiarazione sostitutiva del Certificato Camerale (all.2);

· documento di identità in corso di validità del Rappresentante Legale;

· atto di delega, se previsto (all.3).

· che le assunzioni per le quali si chiede il beneficio sono state effettuate nel rispetto della normativa in materia di comunicazioni obbligatorie, così come risulta dalla documentazione allegata;
· che l’impresa/persona fisica/altro in argomento non incorre nelle condizioni ostative previste dall’avviso pubblico innanzi citato, comprese quelle indicate al paragrafo D dello stesso;
· di essere operativa e regolarmente costituita secondo il proprio regime giuridico;
· di non essere in pendenza di giudizio e/o di non essere destinatario di sentenza passata in giudicato, in materia di licenziamenti;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della normativa vigente;
· di essere in possesso dei requisiti di cui al paragrafo D dell’Avviso, con riferimento temporale anche alla data delle assunzioni;
· di essere in regola con:
· l’applicazione del CCNL;
· il rispetto degli obblighi contributivi e assicurativi;
· la normativa in materia di sicurezza del lavoro;
· le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;
· di non aver fatto ricorso alla CIGS, anche in deroga, a procedure di mobilità o licenziamento collettivo nel periodo 1 gennaio 2012 30 aprile 2013;

· di non essere stato destinatario nei 6 anni precedenti la data di presentazione della domanda di agevolazione di provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche ad eccezione di quelli derivanti da rinunce da parte delle imprese;

· di eleggere domicilio presso il referente della domanda, ai fini di ogni comunicazione inerente l’istanza di ammissione al credito;

· che il referente della domanda è:

________________________ nato/a _________________ prov. ______ il _______ residente a _______________ prov. _______ via _________________

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 dichiara, altresì di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto/a tutti i diritti previsti all’art. 7 della medesima legge.

Si allega copia fotostatica del documento di identità in corso di validità del titolare o legale rappresentante dell’azienda.

Data










In fede
